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ACTA PARITARIA DOCENTE UNIVERSITARIA

En la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires, a los dieciséis (16) dias del mes de febrero de

2024, siendo las 16 horas, se reinen en la sede de la Secretaria de Educacion sita en la

calle Pizzurno 935, en representaciéon de los gremios Docentes: la FEDERACION
NACIONAL DE DOCENTES UNIVERSITARIOS (CONADU); la FEDERACION DE
DOCENTES DE LAS UNIVERSIDADES (FEDUN); la ASOCIACION GREMIAL DE
DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL (FAGDUT); la
FEDERACION NACIONAL DE DOCENTES, INVESTIGADORES Y CREADORES
UNIVERSITARIOS (CONADUH); la CONFEDERACION DE TRABAJADORES DE LA
EDUCACION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CTERA): la UNION DOCENTES
ARGENTINOS (UDA). Se encuentran ademas presentes, el Subsecretario de Politicas

Universitarias y los representantes del Consejo Interuniversitario Nacional.

_-Declarado abierto formalmente el acto y luego de un intercambio de opiniones:

El Subsecretario de Politicas Universitarias propone un incremento salarial del 16% a
cobrarse con el salario de febrero. Dicho aumento se aplicara sobre los salarios percibidos
en el mes de enero del corriente afo. Esta propuesta absorberia acuerdos anteriores
arribados en actas paritarias precedentes.

Ante la consulta sobre el pago del FONID para docentes del nivel preuniversitario el
Subsecretario informa: “El FONID no existe mas.”

El subsecretario hizo referencia que si bien se va a respetar la tradicion de la participacion
e la paritaria del area de educacion, de ahora en mas la intencidn es poner en plena vigencia
lo establecido en el Decreto N° 1007/1995.

La parte sindical rechaza esta propuesta que es totalmente insuficiente dado que la inflacion
acumulada entre los meses de diciembre y enero supera el 50%. A lo cual deberia sumarse
el incremento de la inflacién del mes de febrero, de manera que, con el incremento propuesto
por la Subsecretaria de Politicas Universitarias, los trabajadores docentes universitarios
estariamos perdiendo mas del 50% del poder adquisitivo de nuestro salario frente a la
inflacién. |

Las federaciones expresan su rechazo a la desaparicion del FONID ya que esto representa
una quita salarial para-ta docencia del nivel preuniversitario.

La parte sindical rechaza los términos mformados por la Subsecretaria respecto del ambito




paritario y ratifica este ambito de la cartera educativa nacional, con participacién del CIN,
como ambito especifico para la paritaria universitaria como viene siendo hace afos.

La parte sindical espera una nueva propuesta superadora que contemple un incremento

acorde a la situacion inflacionaria, la incorporacion del FONID y la garantia salarial

correspondiente al sector.

El CIN insta a que se defina legal, formal y politicamente para la préxima reunién paritaria

quienes seran los que tengan atribuciones y responsabilidades en las definiciones de los

futuros acuerdos.

La paritaria pasa a un cuarto intermedio en un corto plazo.




